
附表 1 岗位胜任力调查问卷 

1 职业道德与素养的能力 

（1） 遵守诊疗规范的评价 

（2） 自我价值认可程度的评价 

（3） 职业忠诚度的评价 

2 专业知识与技能的能力 

（1） 胜任一般技能操作的评价 

（2） 胜任专科技能操作的评价 

3 患者管理与决策的能力 

（1） 临床决策能力 

（2） 患者管理能力（患者接诊，体格检查，医疗文书） 

（3） 患者随访和科普讲解能力 

4 沟通合作的能力 

（1） 医患沟通的评价 

（2） 团队合作（与上级医生，护理以及同级医生）的评价 

5 科研教学的能力 

（1） 科研能力的评价（发表文章数量和等级，科研立项数量及等级） 

（2） 教学能力的评价（临床带教，带教课时） 

6 自我学习提升的能力 

（1） 自我提高程度的评价（文献阅读及参加继续医学教育） 

（2） 批判思维的评价（对临床观点提出批判性看法以及循证医学思路） 

 


